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e Développer les compétences de vos cadres et managers a la
OBJECTIF: mise en oeuvre des cohésions d’équipe
e Savoir intégrer les principes de la cohésion dans leurs
processus de management

PROGRAMME DE LA FORMATION

Session 1: Introduction a la cohésion d'équipe

Accueil et présentation

Bréve introduction des participants et des objectifs de la formation

Cohésion d'équipe : Définition et utilité

Présentation théorique suivie d'une mise en situation : les participants discutent des
avantages et des inconvénients de travailler en équipe

Les 5 piliers de la cohésion : Exposé suivi d'une activité interactive ou les participants
identifient ces piliers dans des scénarios réels

Session 2 : Motivation et communication

e Les facteurs de motivation d'une équipe : Présentation + simulation sur les besoins de
motivation dans des scénarios spécifiques

e Passage du groupe a I'équipe : Scénario de groupe de travail suivi d’'une réflexion sur
I'amélioration de la collaboration

e Bases de la communication efficace en équipe : Atelier pratique : jeux de role,
discussions sur défis et solutions

Session 3 : Organisation et management

e Définition des objectifs d'équipe : Présentation des objectifs SMART + exercice
d'élaboration d’'objectifs

e Organisation du travail pour générer de la cohésion : Etude de cas + discussion sur
I'impact de la structure organisationnelle

e Intégration de la cohésion dans le management : Simulation de réunion de gestion
avec pratiques de gestion de cohésion

Session 4 : Techniques avancées et mise en pratique

Management visuel pour générer la cohésion : Présentation des outils + activité
création d'un tableau visuel

Mise en situation : cohésion d'équipe dans le pilotage de stratégie

Motivation continue : stratégies innovantes pour maintenir la motivation
Exercices de mise en pratique : application des concepts, discussions en groupe
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Informations pratiques

Durée: 21h
Pré-requis : Aucun
Matériel nécessaire : Feuilles et stylo
Modalités pédagogiques:
e Alternance théorie [ pratique
e Présentiel
e Supports pédagogiques fournis

Evaluation et certification

Evaluation:
e QCM
e Questionnaire a chaud
e Questionnaire & froid (2 mois apreés)
Certification:
e Certificat de réalisation remis a la fin de la formation

Infos administratives

Délai d’accés: 7 a 15 jours aprées validation
Tarif : Sur demande (devis)

Accessibilité : Nous contacter

Contact: contact@dnsformation.fr




